PREFEITURA DE

FIGUEIROPOLIS

1% CRESCENDO NOVAMENTE
303573028

LEI N°. 418/2026
Figueiropolis — TO, 12 de maio de 2026

“Cria o conselho municipal da
diversidade sexual - LGBTI+ e da outras
providéncias. ”

O Prefeito Municipal de Figueirépolis, Estado do Tocantins, no uso de suas
atribui¢des legais e constitucionais, conforme dispdem os artigos 73 e 74 da Lei Orgénica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal da Diversidade Sexual (CMDS), 6rgao
colegiado de natureza consultiva, deliberativa propositiva no ambito de suas
competéncias, integrante da estrutura basica do 6rgdo responsavel pela execugdo da
Politica da Diversidade Sexual no municipio.

Art. 2° - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual com base na liberdade de
género fundada nos principios dos direitos humanos, tem por finalidade possibilitar a
participagdo popular, respeitadas as demais instdncias decisorias ¢ as normas de
organizagio da administragdo municipal, formular e propor diretrizes de agdo
governamental voltadas & promogdo dos direitos e cidadania de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Intersexuais e demais identidades de
género e/ou orientagdes sexuais (LGBTI+), atuando no controle social de Politicas
Publicas.

CAPITULO1
DA COMPETENCIA

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal da Diversidade Sexual (CMDS):

I - Apresentar proposigdes e assessorar a elaboragdo da Politica municipal, com
critérios e parimetros para o estabelecimento e implementagdo de metas ¢ prioridades
que visem assegurar as condigdes de igualdade e equidade, possibilitando sua integragdo
e promogdo como cidaddos em todos os aspectos da sua vida econdmica, social, politica
e cultural;

11 - Propor, subsidiar, analisar e apresentar propostas frente ao desenvolvimento
de programas e agdes governamentais e a execugdo de recursos publicos para eles
autorizados, relativas 4 implementagdo do Plano Municipal de Politicas da Diversidade
Sexual - PMPDS;
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I1I - Monitorar, avaliar ¢ fiscalizar as Politicas Publicas de acordo com as
diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de Politicas da Diversidade Sexual -
PMPDS;

IV - Fiscalizar a elaboragio do planejamento plurianual do Executivo Municipal,
o estabelecimento de diretrizes orgamentarias e a alocagdo de recursos no Orgamento
Anual do Municipio de Figueirépolis Tocantins;

V - Propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem o controle
social sobre as Politicas Publicas da Diversidade Sexual, garantindo a participagdo
popular na formulagdo de diretrizes que promovam os direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Intersexuais ¢ demais identidades de
género e/ou orientagdes sexuais, na implantago e implementagao de politicas publicas e
de agdes de Organizagdes da Sociedade Civil;

VI - Oferecer subsidios para a elaboragdo de legislagdo atinentes aos interesses
¢ direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros,
Intersexuais e demais identidades de género e/ou orientagdes sexuais;

VII - Participar da organizagdo da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas
e Dircitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais,
Transgéneros, Intersexuais e demais identidades de género e/ou orientagoes sexuais e
participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Politicas da Diversidade Sexual;

VIII - Promover a articulagdo com oérgdos, entidades publicas e privadas
nacionais e internacionais, visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento ¢ o
intercAmbio sistematico sobre a promogdo dos direitos e cidadania de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros, Intersexuais ¢ demais identidades de
género e/ou orientagdes sexuais;

IX - Propor &s Secretarias Municipais o desenvolvimento de atividades e agoes
que contribuam para a efetiva integragdo cultural, economica, social e politica pertinente
a Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros, Intersexuais e
demais identidades de género e/ou orientagdes sexuais

X - Promover a articulagdo com os movimentos sociais, Conselhos Estadual e
Nacional de Diversidade Sexual e demais conselhos setoriais, para ampliar a cooperagao
mutua e o estabelecimento de estratégias comuns de implementagéo de agdes, visando a
igualdade e equidade e o fortalecimento do processo de controle social;

X1 - Analisar e encaminhar aos 6rgios competentes por meio de suas comissoes
as dentincias e reclamagdes de qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos
assegurados a Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros,
Intersexuais e demais identidades de género e/ou orientagdes sexuais;

XII - Elaborar o Regimento Interno do CMDS, que sera publicado pelo 6rgédo
responsével pela Politica da Diversidade Sexual;
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X111 - Proceder a elei¢do das entidades da sociedade civil do CMDS, conforme
previsto Regimento Interno considerando o art. 4° § 4° da presente lei.

CAPITULO I A
DA CONSTITUICAO E DA COMPOSICAO

Art. 4° - O CMDS ser4 constituido paritariamente por 6 conselheiras (os) titulares
¢ 6 conselheiras (os) suplentes, observada a seguinte composigao:

I - 3 Conselheiras (0s) do Poder Executivo Municipal; e
11 - 3 Conselheiras (os) da sociedade civil organizada.

§1° - O Poder Executivo Municipal indicard suas(seus) representantes titulares e
suplentes, garantindo representatividade de secretarias da Administragdo Direta €
entidades da Administra¢@o Indireta.

§2° - A representagdo da sociedade civil organizada, de carater municipal, serd
composta por 3 titulares e 3 suplentes, indicadas (0s) pelas entidades, movimentos,
organizagdes da sociedade civil e IES (InstituigGes de Ensino Superior) ligadas a
promogao e a prote¢do dos direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais,
Transgéneros, Intersexuais e demais identidades de género e/ou orientagdes sexuais.

§3° - A eleigdo dos representantes da sociedade civil no Conselho Municipal da
Diversidade Sexual sera realizada em assembleia propria e posteriormente nomeados via
decreto municipal.

§4° - O processo eleitoral sera coordenado pelo setor responsavel pela Politica da
Diversidade Sexual do Municipio e aberto a todas as entidades, movimentos,
organizagdes da sociedade civil e IES (Instituigdes de Ensino Superior) que atuem na
Politica da Diversidade Sexual, devendo as vagas serem preenchidas a partir de critérios
objetivos, previamente definidos em edital expedido pelo CMDS respeitando os seguintes
requisitos:

[ - constituir-se como grupo, coletivo, entidade, movimento ou organizagdo com
reconhecimento piblico na construgdo e proposi¢do de politicas publicas de direitos
humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros,
Intersexuais e demais identidades de género e/ou orientagdes sexuais com atuagdo direta
¢ comprovada no Municipio de Figueiropolis hd, no minimo, dois anos;

I - desenvolver atividades de atendimento e/ou monitoramento de ag¢des na
defesa dos direitos e garantias da populagdo Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais, Transgéneros, Intersexuais e demais identidades de género e/ou orientagdes
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sexuais, ou que realize pesquisas nessa area, ainda que ndo se encontrem formalmente
registradas.

§5° - Fica vedado que ocupantes de Cargo Comissionado na Gestio Municipal
venham a ocupar vagas destinadas a Sociedade Civil.

§6° - As entidades representantes da sociedade civil terdo mandato de 2 (dois)
anos, permitindo-se reeleigdes.

§7° - Cada representante podera exercer a titularidade por no méaximo 4 anos,
mesmo que este esteja vinculado a uma entidade diferente.

§8° - O Regimento Interno do CMDS dispora sobre as normas para habilitagdo
das entidades e a realiza¢do das elei¢des das (os) conselheiras (o0s) da sociedade civil
organizada.

Art. 5° - As (0s) conselheiras (os) das organizagoes da sociedade civil e suas (seus)
respectivas (os) suplentes ndo poderdo ser destituidas (os) no periodo do mandato, salvo
por razdes que motivem a deliberagdo da maioria qualificada por 2/3 (dois tergos) do
Conselho.

Art. 6° - As (0s) conselheiras (os) titulares e suplentes serdo nomeadas (os) pelo
Prefeito Municipal.

Art. 7° - O mandato das (os) integrantes do CMDS sera de 2 (dois) anos.
Art. 8° - A Defensoria Publica, Ministério Publico e Conselhos de classe (CRESS

e CRP, OAB), sdo convidados permanentes e poderdo participar da Plenéria sem direito
a voto.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° - O CMDS possuira a seguinte estrutura:
I - Diretoria Executiva, composta por Presidente e Vice-Presidente;
IT - Comissdes de trabalho constituidas por resolugdo do Conselho; ¢
111 - Plenaria.

Art. 10° - Durante o periodo de instalagio do CMDS a sua presidéncia sera
exercida pela (o) responsével pela politica da Diversidade Sexual do Municipio, nomeada

(o) pelo Prefeito Municipal e a Vice- presidéncia por um representante da sociedade civil
eleito.
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Paragrafo Gnico. As eleigGes gerais para presidéncia e vice-presidéncia estardo

dispostas em Regimento Interno e serdo realizadas apds a aprovagdao do mesmo.

Art. 11° - As (os) Conselheiras (0s) do CMDS elegerdo a Presidéncia e um Vice-

presidéncia, que serdo eleitas (0s) pela maioria qualificada do Conselho.

I - a presidéncia terd mandato de um ano.

IT - deverd haver alternincia na presidéncia, sendo um mandato a cargo da
sociedade civil e outro a cargo do poder publico.

IIT - quando a presidéncia for exercida pelo poder piblico a vice-presidéncia
devera ser exercida pela sociedade civil e quando a presidéncia for exercida pela
sociedade civil a vice-presidéncia devera ser exercida pelo poder publico.

Art. 12° - A Presidéncia do CMDS compete:

I - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias, podendo limitar
a duragdo das intervengdes e dos debates;

I1 - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

III - assinar, dar publicidade e cumprir ou fazer cumprir as deliberagdes,
resolucdes e as mogdes do Conselho;

IV - acatar as deliberagdes do Conselho e encaminhi-las aos 6rgios
competentes;

V - definir e supervisionar as atividades da Secretaria Executiva, dentro das
atribuigdes previstas no art.14;

VI - submeter a Plendria os assuntos recebidos para decisdes de mérito ainda nio
deliberadas;

VII - solicitar pedidos de informagGes e consultas as autoridades competentes;

VIII - propor a criagdo e composigdo das Comissdes permanente e/ou
temporarias, que deverdo ser aprovadas em plendria;

IX - assinar as correspondéncias e os demais documentos oficiais do Conselho;
X - acompanhar o controle de faltas injustificadas das (os) conselheiras (os)
governamentais e das organizagdes da sociedade civil, tomando as medidas necessarias

para garantir a composigdo paritaria do Conselho.

Art. 13° - A Presidéncia do CMDS sera substituida em suas faltas e impedimentos

pela Vice-presidéncia do Conselho, ¢, na auséncia simultanea de ambas, o Conselho ser4
presidido por uma (um) conselheira (o) indicada (0) no dia da reunifo pelas (os) demais
conselheiras (0s) presentes.
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Art. 14° - A Secretaria Executiva do CMDS compete:
I - providenciar a convocagéo, organizar e secretariar a Plenéria do Conselho;

II - elaborar e encaminhar a pauta das plendrias as (aos) conselheiras (os) via e-
mail do CMDS antes das reunides;

III - informar as (aos) conselheiras (0s) sobre as reunides e pautas a serem
discutidas, inclusive no ambito das comissdes permanentes ¢/ou tempordrias;

IV - elaborar e encaminhar para aprovagdo as atas das reunides do Conselho;

V - informar a Presidéncia os compromissos agendados, para o respectivo
cumprimento;

VI - receber e encaminhar a Presidéncia a documentagéo e correspondéncias
recebidas pelo Conselho;

VII - encaminhar as solicitagdes que possuem prazos e nao possam aguardar a
reunido plenaria subsequente a Presidéncia para encaminhamentos;

VIII - manter sistema de informagéo sobre os processos e assuntos de interesse
do Conselho;

IX - elaborar, registrar, encaminhar, organizar e manter a guarda de papéis e
documentos do Conselho;

X - exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Paragrafo winico. A Secretaria Executiva sera gerida pelo 6rgdo responsavel pela
implementagdo da politica da Diversidade Sexual no Municipio.

Art. 15° - O CMDS reunir-se-a ordinariamente a cada més e, extraordinariamente,
quando convocado pela presidéncia ou a requerimento da maioria de suas (seus)
conselheiras (os).

Paragrafo tnico. O CMDS podera convidar para participar da Plenaria, sem direito
a voto, representantes de entidades e 6rgdos publicos ou privados, cuja participacdo seja
considerada importante diante da pauta da Plendria e pessoas que, por seus conhecimentos
e experiéncias profissionais, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 16° - O desempenho da fungdo de conselheira (0) do CMDS nio ters qualquer
remuneragdo ou percepgio de gratificagdo, sendo considerado servigo relevante prestado
a0 Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro
servigo, desde que determinadas pelas atividades préprias do Conselho.

Art. 17° - Somente as (0s) conselheiras (os) titulares terdo direito a voto e os
suplentes na auséncia do titular.
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Art. 18° - As deliberagdes do CMDS serdo tomadas pela maioria simples, estando
presente a maioria absoluta das (os) conselheiras (0s).

Paragrafo tnico. Cada Conselheira (o) tera direito a um nico voto na sessdo Plenaria,
excetuando a presidéncia que também exercera o voto de qualidade em casos de empate.

Art. 19° - Todas as reunides do CMDS serdo abertas a participa¢do popular de
quaisquer interessadas (0s), com direito a voz, mas sem direito a voto e precedidas de
ampla divulgacdo.

Art. 20° - O 6rgdo responsavel pela implementagao da politica da Diversidade
Sexual no municipio prestara todo o apoio técnico, administrativo e de infraestrutura,
necessarios ao pleno funcionamento do CMDS.

Art. 21° - O CMDS formalizara suas deliberagdes por meio de resolugdes, as quais
serdo homologadas e amplamente divulgadas pelo 6rgéo responsavel pela implementagio
da politica da Diversidade Sexual no Municipio.

Art. 22° - O CMDS podera instituir grupos tematicos e comissdes, de carater
permanente e/ou temporario, destinados ao estudo e elaborag@o de propostas sobre temas
especificos, a serem submetidos & sua plendria, definindo, no ato de criagdo, seus
objetivos especificos e sua composigao.

Art. 23° - A organizagdo e as normas de funcionamento do CMDS, serdo
disciplinadas em Regimento Interno a ser aprovado por ato préprio do referido Conselho.

Paragrafo unico. O regimento interno do CMDS sera aprovado pelo plenario do
colegiado, em reunido especialmente convocada para esta finalidade.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

Art. 24° - O Executivo Municipal colocard & disposi¢do do Conselho
Municipal os recursos humanos, materiais, estruturais, logisticos e orgamentarios
necessarios a sua criagdo, instalacdo e ao seu pleno funcionamento.

§1° - O Executivo Municipal prestara todo o apoio técnico, administrativo e de
infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do CMDS.

§2° - O CMDS devera ser instalado em local destinado pelo Municipio,
incumbindo a o 6rgdo responsavel pela implementagdo da politica da diversidade sexual
no municipio, adotando as providéncias necessarias para tanto.

§3° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
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_CAPITULOV ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25°- Para a primeira instalagdo do CMDS seré4 convocado, por meio de edital, as (0s)
integrantes da sociedade civil organizadas atuantes no campo da promogdo e defesa dos
direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Transgéneros,
intersexuais e demais identidades de género e/ou orientagdo sexual, que serdo eleitos
pelos membros da sociedade civil habilitados em uma assembleia especialmente realizada
para este fim.

Art. 26° - A primeira indicagdo dos representantes governamentais sera feita pelo
chefe do executivo municipal.

Art. 27° - Considerar-se-4 instalado o Conselho Municipal da Diversidade Sexual,
em sua primeira gestdo, com a publicagdo dos nomes e de seus integrantes no 6rgao de
impressa oficial do municipio e sua respectiva posse.

Art. 28° - A fungio de Conselheiro sera considerada de carater publico relevante
e sera exercida gratuitamente.

Art. 29° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga as disposigdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Figueirépolis — Estado do Tocantins, aos 12
dias do més de maio de 2026.
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