Estado do Tocantins
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUETROPOLIS

LEI N° (196/2009, DE 05 DE MARCO DE 2009.

Altera a Lei Complemeniar Municipal n® 0122004, gue
dispde sobre o do Plane de Carreiva e Remuneragdo
do Magisterio Pablico do Municipio de Figueirapolis -
IO, e da ourras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FIGL:EIR{:.!PULIS, Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuigdes legais ¢ constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a scguinte Lei:

Art. 1" - A Cameira do Magisterio Pablico Municipal passa a ser
integrada pelos profissionais gue exercem atividades de docéncia, ocupantes dos
cargos de Professor de Educagio Basica, distribuida em Niveis ¢ Classes,
especificados nos Anexos [ e 1I desta Lew

Art. 2° - Fica imstituida nova Tabela de Cargos e Salanos do
Magistério Pablico Municipal, nos termos dos Anexos I e 1 desta Lei.

Art. 3" - Fica extinto o cargo de Pedagogo, € em exnngio o cargo de
Professor P-11.

Pardgrafo Unico - Cargos em extingdo sio agueles providos
antennormente & vigéncia desta Lei, cujas atividades nd3oc mais satisfazem as
necessidades da Administragio Pablica.

Art. 47 - Ficam revogados: o Apéndice 1 — Fungdo II, Apéndices 1l ¢
Apéndice 111 da Lei Complementar Municipal n® 012004, de 08 de margo de 2004,

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo
seus efeitos a 1° de fevereiro de 2009,
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Estado do Tocantins :
PREFEITURA MUNICIFAL DE FIGUEIR(OPOLIS

~ GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
FIGUEIROPOLIS, aos (05 dias do més de margo de 2009,
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Estado do Tocantins
FREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROP

OLIs

LEI N° 096/2009, DE 05 DE MARCO DE 2009
ANEXO I - TABELA DE CARGOS

AREAS DE ATUAGAD
Educagao Infantil e anos iniciais do
Ensino Fundamental {1° ao 5° ana)

Educacao Infantil @ anos iniciais do
Ensine Fundamental (1% ao 5° ano)

Educagao Infantil e anos iniciais do
Ensino Fundamental {1° ao 5° ana)
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Educacao Infantil e anos iniciais do
Ensino Fundamental (1% ao 5° ana)
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GARINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS. aos 05 dias do
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Prefeite Municipal

FORMAGAD EXIGIDA

Graduagao em Licenciatura Curta.

Nivel Médio, com habilitagao para o Magistério,

és de margo de 20009
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Estade do Tocantins

EIROPOLIS

LLE1 N” 096/2009, DE 05 DE MARCO DE 2009.
ANEXO 11 - TABELA DE SALARIOS

FONTOURA PRIMO

Prefeito Municipal

CARGO NIVEL CLASSE L
— K B c b) D E
(0AS5ANOS) | (5A 10 ANOS) | (10 A 15ANOS) | (15A20 ANOS) | (20A25ANOS) | (25 ANOS)
| 02A2007 | 2007A2012 | 2012A2017 | 217A022 | 2022A2021 | 2027 A%32
| 475,00 522.20 574,75 632,22 695,44 76498 |
ﬁmom_ummmﬁm I {Emeaxtingo) 534 47 653,92 719.32 79175 870,37 880,37
EDUCAGAO u 674,47 741,92 816,11 897 72 987.49 1086.24
BASICA o | e
| 854 937,69 1.031.48 113460 118663 1.307.49




Cargos para o Centro N unicip 1l de Educagdo Infantil Maria da Gldria Cabral
WVorenc - CMEI *Dona Gléria®

AUXILIAR DE CRECHE

Requisito de qualificagac para Irgresso no cargo
Escolaridade: Ensino Médio
Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Remuneracdo: um salaric minimr 2
Descrigbe: das atribuigdes do cargo

* Acompanhar a professon nas at /idades pedagogicas realizadas com as criancas,
* Auxiiar a professora nas arovidécias, controle e guarda do material pedagdglco:

* Auxiliar a professora e responsabilizar-se, na auséncia da mesma, pelos objetos
individuais da erianga Com atencdo especial aos copos, materiais pedagigicos e
fraldas;

* Auxiliar a crianga, prontarnente, na sua higiene pessoal

* Auxiliar, sempre que necessario, as criancas nas refeiches,

* Auxiliar em todas as atividades desenvolvidas pelas criangas da Creche,

* Fazertrocas de fraldas jLitamenie com a professora;

* Auxiliar em atividades ex -aclasss:

* Cuidar de todas as necessidades das criancas da creche:;

* Dar banho e troca de ves sario des criangas da creche juntaments com a professora;
* Alxiliar no recreio e interyalos a crientagho das criangas, objetivando sua seguranca;
* Participar em todas as av as com auxiliar de cuidados as criangas,

+ Organizar o ambiente & ¢ ientar as criangas para o repousc, permanecendo com as
mesmas odo ¢ empo em que estiveram dorminda;

* Responsabilizar-se pelas znanca : que aguardam os pais ou o transporte escolar ate
a8 chegada dos mesmos, z :lando pela seguranga e bem estar de todos;

* Responsabilizar-se pela impeza e desinfecclo de brinquedos e equipamentos
utlizados pelas criancas,

* Participar de todas as ati ‘idades “ealizadas pela Unidade Escolar,

* Cumprir os hordrios de ¢ egada = saida estabelecidos pela Unidade Escolar:

* Comparecer as reunide : conve zadas pela Secretara Municipal de Educacso e
Cultura e ou Direcdo Escolar,



* Executar cutras tarefas compativeis com as EXIgENncias para o exercicin da funclo

PORTEIRO ESCOLAR

Requisito de qualificagdo para ingresso no cargo
Escolaridade: Ensino Fundamental

Jornada de trabalho: 40 horas semanais
Remunerago: um sals rio minimo

Descrigdes das atribu icées do cargo

' Tem a responsabilidads nos turnos no gual cumpre o seu trabalho de zelar pelo
patrimanic da Escola, como tambam pela integridade fisica dos funcionarios e aly nos
da Escola, & crienta ¢80 @ acompanhamento da enfrada e saida dos alunos do
ambiente escolar mediarite a autorizacso dos responsaveis na escola, e a
identificagio de pessoas estranhas ag entrar no recinto escolar

' Serassiduo e pontial, cumprinda a raspectiva escala de Servico,

. Fiscalizar e autorizar a entrada e salda de pessoas, encaminhando as mesmas
para o setor administrative da escola!

4 Encarregar-se da comespondéncia em geral e de encomendas de pequeno
p{ine recebendo-as & encaminhando-as aos destinatanos, para evitar extravios:

= Manter servico permanente de portara & exercer a vigiancia contnua do
prédio;
. Zelar pela limpaza do jardm, das calgadas & demais ESpAgOS exXlerncs ao
prédio;

' Tratar todos os visitantes e funcionanos com respeito e urbanidade:

. Ausentar-se da portara, para SXSCUGa0 de outros servigos, somente com
conhecimento & auforizacia do diretor {a);

. Evitar entreter-se &em palestras. com colegas de servigo elou visitantes, que
venham a prejudicar a atencdo devida ao Servico;



. Auxiliar, quando solicitado e autorizado. os demals colegas, mesmo que em
SEMvIGO que nao seja o de portana

* Desempenhar outras atribuicdes pertinentas ao cargo.

LACTARISTA DE CRECHE

Requisito de qualificagdo para ingresso no cargo
Escolaridade: Ensino Médio

Jornada de trabalho: 40 horas semanais
Remuneragao: um salario minimo

Descrigbes das atribuigdes do cargo

Preparar as refelgdes dos pebés de acordo com as prescrcies pediatricas efou
nutricionais;

Conhecer as formulas indicadas de acordo com a idade & necessidade de cada
bebé,

Zelar pela correta nutriglo dos bebés a seu cargo:

Armazenar os le/les & as papas;

Distribuir e recolher as mamadeiras:

Esterilizar as mamadeiras & os topos e utensilios utiizados:

Contribuir para o desenvolvimento sadio das criancas. preparando alimentos de
acordo com o cardapio estabelecido, uliizando técricas dietéticas de prepamo,
obedecando as normas de higiena gque a situacio requer.

Calcular, requsitar, receber. preparar, conservar, separar em porgies e distribuir
farmulas lActeas. hidricas e enterais,

Partcipar de reunibes especificas e reinamento continuado;

Distribuir os alimentos; observando a aceiapdo dos mesmos bem cocmo
providenciar a reposicao dos masmos quando sclicitado

felar pela organizacdo, consenacdo & Impeza dos utensifos & dependéncias da
seu local de trabalho. seguindo normas e instrugdes para manter a ordem & higiene
local;

Operar equipamentos. ne senvigo de alimentacdo, obedecends as Instrugbes de

Ls0



QuUantdades para manter 08 Niveis Necessanos & evitar exiravios.

*  Deszenvalver suas  afividades, aplicandg normas e procedimentos de
biosseguranca

* Zelar peia guarda, Conservagao, Mmanutenglo, limpeza e desinfeccdo dos
Squipamentos, instrumeritos € materiais utlizados. bam como do local de trabalho

Zelar pelp tratamento e descarte dos residuos provenientes de seu Jocal de
trabaiha

Superior

AUXILIAR DE LAVANDERIA
Requisito de qualificagao para ingresso no cargo
Escolaridade: Ensino Fundamenta|

Jornada de trabalho; 40 horas sSamanais
Remuneracio: um salarie minlmo
Descrigées das atribuicdes do cargo

* Lavar e secar Pegas da vestigrio, roupas de cama e mesa & outras, utifzandg
Drocesscs manuaiz eloy mecanicos, para eliminar sueiras e dar-lhes boa

* Executara lavagem de fOupas, separando-as de acorde com o tipo de materal e
grau de sujeira, pesandn-as. regulande e operando maguinas lavadoras:

* Efetuara revisao de foudas lavadas, verificando manchas e qualidade da @vagem.
procedendo 3 nova cperagao, casg necessano;

* Operar equipamentos de baixa emplexidade:

* Centrfugar roypas maihadas, operando maguina propria, ou colocar foupas
molhadas em Iocal ventlado:

* Separar roupas da nificadas, encaminha ndo-as para conse rio;

* Encaminhar roupas himpas 8 reupana, dobrando-as passandc & ferro =
acondicionando-as em ocais apropnados;

* Armazenar roupas de g ardo com normas internas-



Dezenvoiver suas atividades utiizando normas e procedimentos de biosseguranga
&/ou seguranca do trabalho;

Zelar pela guarda, CONservacao, manuten¢do e lmpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho:

Executar tratamento & descarte de residuos resultantes de local de trabalho:

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critdénio de seu
sUperior



