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PREFEITO MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLLS, ESTADO DO

ais que the conferem

Artigo 3¢ da Constifigio Federal e art 73 e-7dda Lei Orgdnica dio Muriicipio, Jaz
saber gue a Camara Municipal aprovou e ele, SHICIONA a seguinte lef.

Atk 1" Ficam vrindo ne fuadro de servidores do Municipio os Cargos i
Provimento comissionade: ()] (um)carge de Coordenador de apoio educacional, pivel
superior 07 (L) cargo de Coordenador do CRAS, Nivel superior, 01 {um) Cargo go
‘onrdénador do CREAS, Nivel superior ¢ 01 (um} cargo de Coordenadar de oficit,

Mliva] medic,

para compor o Secrefarias; Municipal de Educagds, Municipal de

Assisléneia social e Municipal de obas Transporte @ Urbanismo, confarme anesa -

deskd ke, com vencimenlos em referencia g Tabela dios

wliticipais, Angexo I da Lsi g2 095,/20019

Servidores Piblicos

Art. 2 As despesas com a eXecuio da presente Lei correrdo 4 conts dé
dotagin orcamentaria disposto nos itens Despesy com Pessoal - das Secretarias
Municipal da I:n:lu-:ﬂ:;&ﬂ, L% | bnicipal de Assisténcig social e ML[!’!ICEPJ] de obras o

[ransporte ¢ Urbanismo

Art. 3 Esta loi entra am vigor na data de'sua publicagio, revogadas as

Sirposigoes em contrarin

Gabinete do Prefeng Municipal de Figueirdpolis, Tocanting, ans 30

Hias i me de jimho de 2020,130° da Eepublica, 31" div Estado
i Municipio
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ANEXO -1
CARGA | |
N'  ESPECIFICACAO | HORARIA |QUANT. NIVEL DE | VENCIMEN
DO CARGO SEMANAL ESCOLARI | TOS
_ | DADE |
COORDENADOR | | '
0 | DE APOIO 40HS (1 NIVEL 1 1140
EDUCACTOMAL SUPERIO |
W2 COORDENADOR NIVEL '
DO CRAS 4IHS a1 SUPERIOR | | 18140
| COORDENADOR NIVEL '
| 63 | DD CREAS 40HS 31 SUPERIOR || 181,40 .
4 | CODRDENADOR ' '
PF OFTCINA 10HS 01 NIVEL 1 181,40 ‘
! MEDIO

e
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ANEXO -11

01-

CARGO: Coordenador de Apolo

REQUSITOS: deverd possuir formagio em curso de nivel medio

INGRESSO: Cargo de Provimento em Comissdo de livre nomeacao

ATRIBUICOES: Coordenar as agdes, os planos e projetos, visando otimizagio aos
recitsos  disponiveis,  articulando, acompanhando e avaliando os processo. de |
nnplementacoes dos programas, Coordenar & elaboragio, o desenvolvimento,
seompanhamento e a avaliagio da proposta pedagogica, juntamente com professores o
demais gestores da umdade escolar, £m consonancia com 08 princpios de uma gestao
defroctdtica, parhapativa e das disposigoes curriculares, bem como dos objetivoy <
mietas & serem atingidos; Agdes a serem desencadeadas, Fortalecer espacos de reflexan
Labre s (Uestoos pedagogicas com proposigocs coletivas para a elaboracae /revisao do
eropasta pedagogia ;Verificar coeréncia entre Proposta Pedagogica . PAP e Mano de
Cestio: Analisar se g5 actes elencadas tios dociimentos estosendo desenvolvidas ese
eetie de acordo com as necessidades da escola U necessitam de revisdano;

SUBORDINACAQ: Secretirio Municipal de Educagio e Prefeito  Municipal
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Preteitura

2 v B ke W Ap - FiTrDan

02—

CARGO: Coordinador do CRAS
REQUISITOS: O owupante do cargo de Coordenador do CRAS deverd Pessuir formacan om
Chgsas de nivel supetor
INGRESSO: Cargo de Provimento om Comissao de lvre NOMeAgAo
ATRIBUTCOES: Coordeniar as aCoes, 08 planos © projetos, visando obmizacis dos rocursns
disponiveis,  articalando, acompanhando ¢ avaliando os processo de implementactes dos
progiamas: serviges, profetios de . protecio sodal basica operacionalizactas nessa (midade:
- DOTCEMar 8 execucan ¢ o muoitaramento dos servicos, o registro de mformacies e 4 av abiagdo
das agous, programas, projetos, servigos ¢ beneficios; Participar da claboragao, ace mpanhar
aviiar os fluxos ¢ procedimentos para FATantis 4 efetivagao da‘referéncia o contrarrelerinca:
Coordimar a execugdo das acoes: de forma & manier i didgloge e garantir a participagio dos
privissionas; bem como das familias incoridas nos seTvigos ofertados peln CRAS e pela reda
prestadorg de servigos no Mumdpio; Definir, com participagao da equape de profissionils, os
- Hirrius de inclusso, acompanhamento e destigamento das familias, dos serviyos oferiados
omirdenar ¢ definin, junfo com 3 equipe de profissionais o fluxe de onirada
Wt paTIDANent), monitoramenito, avaliagio e desligamento das familias ¢ individues (6
sorvigos doeprodfinGEn social basica da rede sicio assistencial relerendciada s CRAS; Promiover 3
SITCECAn. eate servigus, fransferinda de renda e bencficos séco assistendials na area de
sirangencia do CRAS; Definir, junto com a cquipe téanica, os meios ¢ as:ferramentas tednco
metodoldgicos de trabalbo social com familias ¢ dos servicos de convivénciae Contribuir frars
Hranncaa, i ser leita pelo’gestor, da eficica, eficéncia v impactos Jis PIOECATIAS, SCIVICDs |
projetos na gqualidede de vida dos wsuanios: Efetaar aghes de mapeamento, articulacao o
pomoalizacio da rede sacio assistencal  de abramgéncia di CRAS o westan da rede; BEfotuar
mwes de mapeamenry e arteylacio das redes de apoig - informais Cxistentcs o terriborn
(hiderancas comunitanas, associaces de fairrol Coordenar a alimentacdo di sistemas de
miormagio de ambito loval & monitarara envio regular & nos prazos, de informacis sob (i
Servigos  sodin. assistenciais reterenciados, encaminhando-os 3 Seurctaria Municipal de
Assistiinia Social, Participar dos processos de arficuiacan intersetorial no torritorio doy CRAS
Averiruar a3 necessidades de capacitacio da equipe de relerdnea ¢ Informar 4 Secretaria da
Assistenda Socal do- municlpio; Plangjar & coordenar o processo-de busca Mivi no lorforo
G2 abrangéncia dis CRAS, em eonsondneia com diretrizes da Secretaria de Assistinca Soca
di mudcipio; Partidpar dos reunides de plangjamento  promovidas pela Secretaria do
Assmencla Sodal do municipio,  contribuindo  com sugestocs  estralegueas para 2
wwihoma dis servigns @ scrim pristladns, Participar de reunides sistemdticas na SecTotansg
“uomcipal com presenca die coordenadores de oltrifs) CRAS fquardt for o vasg) o de
widemadories ) do CEEAS (ou, na auséncia dete, de representants da protogan espiaal
Liesincumbir-se de outras tarefas quo The forem cometidas pelo (a) Secretario Municipal d:
~usifitnety Sechal oupelo Prefetio Municipal

SUBORTHNACAD: Secretaria (o) de Assisténcia Social ¢ Profeita —

=4
Enderego; Av. Bemardo Saydo, N° 1.445 Figueirbpolis — Tocantins, Telefone
(E3}33741417/33741288/33741696 — E-mail: prefeitumﬁguairﬁpolis@y&hm-cqm.hr




i

CARGOD: Coordenador do CREAS

REQUISITOS: O sicupante do cargo do Coordenador do CREAS deverd POSSIIT fOrmacio
e s de glvel sapeérior

NGRESSO: Cargo de Provimento em Comissio de livre nomeacio
A'I'RIELTIIEﬁEE: Coordenar as agdes, os planos e projetos, visando olimizacio dos
recutsos disponivels, parlicipando da elaboragio, acompanhamento, implementacin &
avaliagao dos fluxos e procedimentos adotados, visando garantit a etetivagio das
articulaghes mecessarias: Subsidiar e participar da elaboragiio dos mapesmentos da
ared de Vigilancia Socoassistenicial do orgao gestor de Assisténcia Soaal; Coordenar o
processe de arficulagac cotidiana  com  as  demais  unidades e servicos
srwicassistenciais, especialmente outros CRAS o Servigos de Acolhimentiy, ra sua area
“abrangéneia. Coordenar o processo de arficulagio cotidiana coni as demais politicas
publivas e ox drgdos de defesa de direitos, recarrendo ao apoio do orgio gestor de
| Assisténcia Spcal, sempre que necessario, Definir com a equipe a dindmica e o
processos de frabalho a serem desenvolvidos na Unidade; Coordenar a evecucao das
ihites, Assegurando dialogo e possibilidades de participagao dos profissionais = dos
Linldit o, Cﬂﬂ;dﬂnar L encaminhamentos . a. Tede 2 0 -5el acom pﬂhhamentf_-
lesincumbir-se de outras larefas que The forem cometidas pelo {a) Secretiriu
Muneipal de  Assisténcia Social ou pelo Prefeito Municipal

S EGHDI.’*HL_'.';ED: secretaria (o) de Assisténcia Social € Prefeito
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CARGO: Coordenador de Oficina

HEQLHEI.TUS: LY oocupante do cargo de Coordenador de (Oficing devesd possirr formaciio
i cErse e ndvel medio

INGRESSO: Cargo de Provimento em Comissio de livre nomeagan

ATRIBUTCOES: Coordenar as agoes, os planos @ projetos, visando otimizagio dos \
recursos disporivers, participande da elaboragdo, acompanhamento ¢ controlandn os
RETTICOS GE COnsertos, ajusies, preparacio, regulagens de maqiiinas, eguipamentos «
motores e manulengao dos veiculos da em presa. Faz controle, movimenlo ¢ estogue de
malerins, pegas e equipamentos, acessarios e ferramentas. Providoncia para que as
fichas de servigos executados sejam sempre atualizadas. Fventualmente, realizs
trabalhos relativos o peéguenas construgdes mecimcas de dispusitivos o outros
componentes de maquinas, motores e veiculos. Desincambirse de oulras tarefas (i

the forem cometidas pelo {a) Secretario Mumapal de Assisténcia Social ou pelu
Preteito Municipal

EUBDRDII‘HA{:A{}: Secretaria (o) Municipai de obras e Transporte e Urbansmao
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